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LEI N° 2874 de 04 de novembro de 2021.

“Institui o0 Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o0 Fundo Municipal do Trabalho, nos
termos da Lei Federal n° 13.667/18 e da outras providéncias”.

Autoria: (Poder Executivo).

EDIVALDO ANTONIO BRISCHI, Prefeito do Municipio de Monte Mor — SP, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° — Ficam instituidos o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e o Fundo Municipal do
Trabalho nos termos da Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018 e demais normas federais no ambito do
Sistema Nacional do Emprego (SINE).

Paragrafo Unico — Para a realizagio dos projetos, programas ou agdes que visem a efetivar os objetivos da
Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018 e suas alteragdes, o Municipio de Monte Mor fica autorizado a
celebrar convénios, termos aditivos e outros instrumentos legais que se fagam necessarios.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA CTER/MONTE MOR

Art. 2° — O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Monte Mor, identificado
pela sigla CTER/Monte Mor ¢ oOrgdo colegiado, de carater permanente e deliberativo, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Social, érgdo responsavel
pela execugdo da politica municipal de trabalho, emprego e renda em Monte Mor.

Art. 3° — Compete a0 CETER/Monte Mor gerir o Fundo Municipal do Trabalho instituido pela presente Lei
e exercer as seguintes atribuicdes:

I — deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, em consonéncia com a
Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

I — apreciar e aprovar o plano de agdes e servigos do SINE, na forma estabelecida pelo CONDEFAT, bem
como a proposta or¢amentaria da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e suas alteragdes, a ser
encaminhadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social, responsavel pela
coordenacgdo da referida politica;

III — acompanhar, controlar e fiscalizar a execug¢do Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda,
conforme as normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

IV — orientar e controlar o Fundo Municipal do Trabalho, incluindo sua gestdo patrimonial, inclusive a
recuperagdo de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

V — aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo CODEFAT;
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VI — exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE, depositados em conta especial de
titularidade do Fundo Municipal do Trabalho;

VII — apreciar e aprovar relatorio de gestdo anual que comprove a execu¢do das ag¢des do SINE,
quanto a utilizagao dos recursos federais descentralizados para o Fundo Municipal do Trabalho;

VIII — aprovar a prestag@o de contas anual do Fundo Municipal do Trabalho;
X — baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo Municipal do Trabalho;
X — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo Municipal do Trabalho.

Art. 4° — O CTER/ Monte Mor sera composto de forma tripartite e paritaria contando com 12 (doze)
membros titulares e respectivos suplentes, em igual nimero de representantes do governo, de trabalhadores e
de empregadores, mediante indicagdes dos respectivos 6rgdos e entidades.

§1° — A nomeagdo do CTER/Monte Mor se dara por meio de Decreto do Poder Executivo, o qual
enviara ao CODEFAT coépia do referido ato, bem como o Regimento interno e suas respectivas publicagdes.

§2° — O mandato de cada representante € de 04 (quatro) anos, permitida a recondug@o.

§3° — Pelas atividades exercidas do CTER/Monte Mor, seus membros, titulares ou suplentes, ndo receberdo
qualquer tipo de remuneragéo, sendo seus trabalhos considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 5° — O CTER/Monte Mor sera constituido pelos seguintes 6rgaos:
[ — Colegiado;

I1 — Presidéncia;

[T — Secretaria-Executiva.

1° — A presidéncia do CTER/Monte Mor sera alternada entre as representagdes do governo, dos trabalhadores
e empregadores, tendo o mandato do presidente a duragdo de 02 (dois) anos, vedada a
recondugdo para periodo consecutivo.

§2° — A eleig@o do Presidente ocorrera por maioria absoluta de votos dos integrantes do CTER/Monte Mor.

§3° — A Secretaria-Executiva do CTER/Monte Mor sera exercida por servidor piblico municipal de-
signado para a fung¢do pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social, cabendo
a este a realizagdo das tarefas técnicas e administrativas.

§4° — Pelas atividades exercidas no CTER/Monte Mor, seus membros, titulares ou suplentes, ndo receberdo
qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagens ou beneficios.

§5° — A temporalidade das reunides, atribuigdes da presidéncia, da secretaria-executiva e dos demais
membros, casos de substituicio de membros e outras normas de funcionamento do CTER/Monte
Mor serdo estabelecidas em Regimento Interno, observando, quando couber, os critérios contidos
nas resolugdes expedidas de CODEFAT — Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalha-
dor. TR
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§6° — O apoio e o suporte administrativos necessarios para a institui¢do, regulamentag@o, organizagéo,
estrutura e funcionamento do CTER/Monte Mor ficara a cargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico e Social.

Art. 6° — O CTER/Monte Mor devera se credenciar no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho,
Emprego e Renda (SG-CTER), mantido pelo Ministério da Economia e disponibilizado na internet.

§1° — Para fins de credenciamento do Conselho, cabera sua Secretaria Executiva realizar o cadastramento dos
dados, informagdes e documentos exigidos no ambito do SG-CTER, mantendo-se permanentemente
atualizados, nos termos das rotinas nele previstas e observadas as normas baixadas no ambito do CODEFAT.

§2° — Como o credenciamento do CTER/Monte Mor sera precedido de analise e avaliagdo dos seus
atos constitutivos e regimentais, o conselho devera estar em conformidade com as resolu¢des e nor-
mas expedidas pelo CODEFAT, sendo qualquer alteragio de seus atos devera ser objeto de atualiza-
¢@0 do SG-CTER, sob pena de descredenciamento do colegiado.

§3° — O Secretario(a) executivo devera se responsabilizar pela veracidade das informagdes prestadas
e pelo sigilo e correto uso da senha para acesso ao SG-CTER, que lhe sera fornecida com o objetivo
de cadastramento e credenciamento do CTER/Monte Mor.

CAPITULO 11
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO FT/Monte Mor

Art. 7° — Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho de Monte Mor — FT/Monte Mor, para atendimento
ao disposto na Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, de natureza contabil, com a finalidade de
prover recursos para execu¢do das agdes e servigos € para o apoio técnicos relacionados a Politica Municipal
de Trabalho, Emprego e Renda, em regime de financiamento compartilhado no ambito do Sistema Nacional
de Emprego (SINE).

§1° — Sem Prejuizo de Natureza contabil, o FT/Monte Mor constitui-se em instrumento de gestdo
orgamentaria e financeira no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as despesas afetas a Politica
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e para o qual serdo destinadas as transferéncias automaticas de
recursos no ambito do SINE.

§2° — O FT/Monte Mor sera vinculado ao or¢camento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Social, a qual devera prestar o apoio técnico e administrativo necessario a gestdo do
Fundo.

§3° — O FT/Monte Mor sera gerenciado pelo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, identificado
pela sigla CTER/Monte Mor.

CAPITULO 111
DOS RECURSOS DO FI/MONTE MOR

Art. 8° — Constituem recursos do FT/Monte Mor:

I — dotagdes especificas consignadas anualmente no orgamento municipal, destinadas ao Fundo Municipal do
Trabalho;

I — os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme disposto nos arts. 11 e 12 Ak
da Lei Federal 13.667/18; Y
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I11 — os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;
IV — os saldos de aplica¢des financeiras dos recursos alocados no fundo;
V — o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI — repasses provenientes de convénios firmados com orgaos estaduais, federais e entidades financiadoras
nacionais e estrangeiras;

VII — repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com 6rgéos e entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias automaticas de recursos

do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei Federal n® 13.667/2018;

VIII — receitas provenientes da alienagdo de bens modveis e imdveis do municipio de Monte Mor que
lhe forem destinadas;

IX — doagdes, auxilios, contribui¢des e legados que lhe venham a ser destinados;

X — produto de arrecada¢do de multas provenientes de sentengas judiciais, juros de mora e amortizagdes
conforme destinag@o propria;

XI — recursos retidos em institui¢des financeiras sem destinagdo prdpria ou repasse;

XII — outros recursos que lhe forem destinados.

§1° — Os recursos financeiros destinados ao FT/Monte Mor serdo depositados, obrigatoriamente, em
conta especial de titularidade do fundo, mantida em exigéncia de estabelecimento bancario oficial e
movimentados pelas Secretarias Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Social e Secretaria de
Finangas, com a devida fiscalizagdo do CTER/Monte Mor.

§2° — Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados ao FT/Monte Mor serdo a ele repas-
sados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as receitas e serdo depositados

obrigatoriamente em conta especial, a ser mantida em agéncia de estabelecimento bancario oficial federal.

§3° — O saldo Financeiro do FT/Monte Mor, apurado através do balango anual geral, sera transferido
automaticamente a conta deste fundo para utilizagdo no exercicio seguinte.

§4° — O orgamento do FT/Monte Mor integrara o Orcamento Geral do Municipio, na esfera da Seguridade

Social, em unidade orgamentaria propria do fundo, nos termos da legislagdo vigente.

CAPITULO IV
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FT/MONTE MOR
Art. 9° — A aplicacdo dos recursos do FT/Monte Mor obedecera a finalidade a que se destina, contemplando:

I — financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizagdo, implementagdo, manutengao,
modernizagdo e gestao da rede de atendimento do SINE no municipio de Monte Mor;

Il — financiamento total ou parcial de programas, projetos, acdes e atividades previstas no Plano
Municipal de Ag¢des e Servigos, pactuado no ambito do SINE; @
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III — fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no art. 9° da Lei Federal n°
13.667/2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo CODEFAT;

[V — pagamento das despesas com o funcionamento do CTER/Monte Mor, envolvendo custeio, manutengdo
e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, exceto as de pessoal;

V — pagamento pela prestagdo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou privadas, para a
execu¢do de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI — pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da politica publica
de trabalho, emprego e renda;

VII — aquisicdo de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos e servigos necessarios ao
desenvolvimento dos programas e projetos;

VIII — construgdo, reforma, ampliagdo, aquisigdo, ou locagdo de imoveis para prestagdo de servigos
de atendimento ao trabalhador:;

IX — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administragdo
e controle das agdes e servigos no ambito da politica municipal de trabalho, emprego e renda.

X — custeio, manutengdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, no desenvolvi-
mento de agdes, servigos, programas afetos ao SINE;

XI — Financiamento de agdes, programas e projetos previstos nos Planos Municipais de Agdes e
Servigos da area trabalho.

Paragrafo Unico — A aplicagdo dos recursos do FT/Monte Mor depende de prévia aprovagdo do
CTER/Monte Mor, respeitada a sua destinagdo para as finalidades estabelecidas nos incisos deste
artigo.

Art. 10 — Por meio do FT/Monte Mor, o municipio de Monte Mor fica autorizado a receber repasses
financeiros de fundos estaduais e federais, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo, bem
como de outras instituigdes por meio de convénios ou instrumentos similares, atendendo a critérios
e condi¢des aprovados pelo CTER/Monte Mor.

Paragrafo Unico — Para receber transferéncias de recursos do FAT, o municipio devera comprovar a
destinagdo orgamentaria de recursos proprios para a area de trabalho, por meio de dotagdes consig-
nadas no FT/Monte Mor.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO DO FT/Monte Mor

Art. 11 — O FT/Monte Mor sera administrado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco-
nomico e Social, com o apoio da Secretaria Municipal de Finangas, cabendo ao CTER/Monte Mor
estabelecer normas, autorizar repasses de recursos e fiscalizar sua aplicagéo.

§1° — O ordenador de despesas do FT/Monte Mor sera o Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social, com competéncia para:

I — efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos, através da emissdo de empenhos, guias de
recolhimento, ordem de pagamento; 7
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Il — submeter a apreciagdo do CTER/Monte Mor, suas contas e relatorios de gestdo que comprovem
a execugdo das agdes;

[IT — estimular o reconhecimento de novas receitas e zelar pela aplicagdo dos recursos nas agdes pre-
vistas nesta Lei;

§2° — As atribuigdes previstas no Paragrafo 1° retro, poderdo ser delegadas por motivos de auséncia
ou impedimento.

Art. 12 — A Secretaria de Desenvolvimento Economico e Social prestara contas trimestralmente e
anuais em relagdo as rendas provenientes do FT/Monte Mor e, aos 6rgdos federais e estaduais, conforme suas
exigéncias.

§1° — Sem Prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizagdo exercidos pelo CTER/Monte mor,
cabera a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Social acompanhar a conformidade da aplica-
cdo dos recursos transferidos automaticamente a esfera municipal, podendo requisitar informagdes
referentes a aplicagdo dos recursos transferidos, para fins de analise e acompanhamento de sua utilizagao;

§2° — A contabilidade do Fundo deve ser realizada utilizando a identificagdo individualizada dos re-
cursos na escrituragdo das contas publicas;

§3° — A forma de comprovagdo da devida execucdo dos recursos transferidos pela sistematica fundo
a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que seu formato e metodologia deverdo ser
estabelecidos em regulamento;

§4° — Cabera ao municipio zelar pela correta utilizagdo dos recursos do FT/Monte Mor, bem como
pelo controle e acompanhamento dos programas, projetos, beneficios, agdes e servigos vinculados ao SINE,
independente das agdes de oOrgdo repassador dos recursos e pela declaragdo anual ao ente
responsavel pela transferéncia automatica, conforme estabelecido no paragrafo anterior.

CAPiT~ULO A\ |
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PREKEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE MOR, 04 de novembro de 2021.

’\\)g(i D‘R&.u L\%

EDIVALDO ANTONIO BRISCHI
Prefeito

Registrada em livro préprio, publicada no Didrio Oficial do Municipio e afixada em local de costume do
Pa¢o Municipal, na data supra.

N\ : B r
{\‘1 W Yoo,
MARIO CEZAR FRANCO JUNIOR
Procurador Geral do Municipio
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