PREFEITURA DE

MONTE MOR

GOVERNO DE AGAO

Lei n° 1716 de 30 de abril de 2013

“Dispde sobre criagdo de cargos efelivos na estrutura do
quadro de pessoal do Poder Executivo e dg outras
providéncias”

(Autoria: Poder Executivo)

THIAGO GIATTI ASSIS, Prefeito do
iylunicipim de Monte Mor. Estado de Sdo Paulo, no uso de suas obrigagdes
egais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Monte
Mor aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1° - Ficam criados os cargos de cardter efetivo, com os respectivos

vencimentos e quantidade, abaixo especificados.
VAGAS CARGA
FUNCAO / ATIVIDADE CRIADAS | HORARIA VENCIMENTOS
Agente Comunitirio de Sadde 103 40 Horas RS 950.00
Agente de Apoio ao Controle 04 40 Horas
Ambiental ¢ Animal RS 780,62
Assistente de Informaitica 40 Horas
(Software, Hardware) 02 RS 1.187,00
Auxiliar de Consultério Dentirio 05 40 Horas RS 1.187,36
Auxiliar de Enfermagem 40 40 Horas
Estratégia Smide da Familia LIS |
Psicologo 02 20 Horas RS 2.050,75
Cirurgiao Dentista 04 20 Horas RS 2.681,70
Cirurgido Dentista . Mk RS 3.896,00
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Enfermeiro -Fl_i‘,::nﬂjt:gu Sande da 20 40 Horas RS 2.734,00
Farmacéutico o6 40 Horas RS 2.050,75
Fonoaudiélogo 04 20 Horas RS 2.050,75
Téenico em Satde Bucal 04 40 Horas RS 1.536,91
Medico Cardiologista W i RS 7.398,38
Médico Cardiologista 01 20 Horas RS 3.669,19
Médico Clinico Geral 04 20 Horas RS 3.669.19
Midico Dermatologiits (174 12 Horas RS 2.219,51
i Hindiberinoleghie 02 12 Horas RS 2.219,51
Médico Es;a;]éiig;‘i: Sadde da 20 40 Horas RS 7.398.38
Medico Gastroenterologista © s RS 2.219,51
Medico Ginecologista a 12 Hocas RS 2.219,51
Médico Oftalmologista 02 12 Horas RS 2.219,51
T ——— & 12 Horas RS 2.219,51
Médico Ortopedista 02 20 Horas RS 3.669,19
Médico Otorrinolaringologista 0z e RS 2.219,51
Médico Pediatra " 2% Hurs RS 3.669,19
Médico Pneumologista 02 13 Horss i
hiilicn Pt o 12 Horas RS 2.219,51
Médico Psiquiatra Infantil 02 12 Horas RS 2.219,51
, o
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Médico Reumatologista 02 12 Horas | PRt
Merendeira 06 40 Horas RS 780,62
Motorista de Ambulincis 06 40 Horas RS 1.187.36
Auxiliar de Escritério 10 40 Horas RS 780,62
Recepcionista 03 40 Horas RS 780,62
Serralheiro 2 40 Horas RS 1.187.36
Artesdio 02 40 Horas RS 984,05
Jardineiro 03 40 Horas RS 780,62
Varredor de Rua 30 40 Horas RS 780,62
Artigo 2° - Os cargos acima especificados pertencem ao regime estatutdrio €
suas atribuicdes e requisitos estdo fixados no anexo I da presente lei.

{\rﬁgo 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentérias consignadas no orgamento, suplementadas se
hecessario.

Artigo 4° - Essa Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal em 30 de abril de 2013

P

THIA TTIASSIS
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e afixado em local de costume do Pago Municipal,

na data supra. f;ﬁ_,/—\
= T B D
. "

= rio ¥ icipal de Financas
:'f/f \ﬁ_'_/
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ANEXO I
ATRIBUICOES E REQUISITOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

s Agentes Comunitarios de Saide deverao servir de elo entre a comunidade e os servigos de
satide; auxiliar as pessoas € oS servigos na promogdo e protegdo da sande: identificar situagdes
te risco individual e coletivo; promover a educagio para a conquista da satde; aco ar e

ncaminhar pessoas com agravo a sanide as unidades de satide; notificar aos servigos de sande
us doencas que necessitam vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da comunidade:
}:stimu]sr a participaglio comunitiria; analisar. com 08 demais membros da Equipe, as
necessidades da comunidade: preencher formuldrios dos sistemas de informagdes pertinentes

Programa de Safide da Familia; atuar no controle das doengas epidémicas; participar das
5es de saneamento basico e melhoria do meio ambiente; acompanhar as condigSes de satide
das criancas, prioritariamente até 0s 05 (cinco) anos de idade, e gestantes; incentivar a
vacinaclo; estimular o aleitamento matemo; executar o controle de doengas diarréicas;
prevenir doengas respiratorias; prestar orientagdes sobre cuidados de higiene, Executar
atividades correlatas ao cargo.
Requisitos: possuir idade minima de 18 anos completos. morar, no minimo, ha 1 (um) ano na
comunidade que ird atuar, ensino fundamental em curso ou completo.

AGENTE DE APOIO AO CONTROLE AMBIENTAL E ANIMAL:

Realizar vistoria e controle de criadouros em "moveis domiciliares, tanto no intradomicilio
como no peridomicilio. incluindo a inspegdo ¢ controle de focos em lajes, calhas e caixas
d'agua; realizar vistoria ¢ controle de criadouros em iméveis "especiais”, definidos como
locais de grande dimensdo e clevada circulagiio de pessoas, incluindo hospitais, escolas.
hipermercados, shoppings, clubes e similares; realizar vistoria e controle de criadouros em
imaveis de "risco”, definidos como locais com clevada quantidade de criadouros, tais como
borracharias, ferros-velhos, oficinas mecanicas. obras, sucatarias, reciclagens, cemitérios €
similares; realizar inviabilizacdo de reservatorios e caixas d'dgua por meio de procedimentos
de limpeza ¢ colocagdo de telas para a vedacio das mesmas; participar de atividades de
divulgacdo, informagao em associagdes. organizagdes, instituicbes pablicas e privadas:
promover o registro das agdes diarias em boletins de atividade especificos; auxiliar nas agdes
de pesquisa ¢ coleta de larvasem criadouros durante a operacionalizagio do indice de breteau;
utilizar, quando indicados por técnico especifico, produtos bioquimicos e quimicos, tais como
larvicidas e inseticidas quimicos: utilizar equipamentos de aplicagao de inseticidas, tais como
bombas de compressio prévia e nebulizadores, em atividades de controle de focos e em areas
de transmissdo; realizar outras agdes de intervengdo no meio ambiente que contribuam na
prevengdo e controle de agravos a saide; realizar agbes para climinacdo e controle da fauna
sinantrépica. Executar atividades correlatas ao Cargo.

Requisitos: Ensino Fundamental Completo.
/-
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TECNICO EDUCACIONAL:

Participar da elaboragdo da Proposta Pedagogica do CAPS; Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta da Secretaria de Saude; Estabelecer ¢ programar estratégias de
recuperaciio; Ministrar os dias ¢ horas, previstos em calendario; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao plancjamento, & avaliagio ¢ ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulagio do CAPS com as familias ¢ a comunidade;
Incumbir-se de tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins, Executar oufras atividades
correlatas ao cargo.

Requisito: Superior Normal.

ASSISTENTE DE INFORMATICA (Software, Hardware):

Executar servigos de programacio de computadores, processamento de dados, dando suporte
técnico. Orientar os usudrios para utilizaglio dos soffwares ¢ hardwares. Executar atividades
correlatas ao cargo.

Requisitos: Ensino Médio Completo, curso técnico na drea de atuagio.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:

Realiza procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo, como limpeza, assepsia,
desinfeccdio e esterilizagio do instrumental. dos equipamentos odontolégicos ¢ do ambiente
de trabalho, processa filme radiogrifico, seleciona moldeiras, prepara modelos em gesso,
além das demais atividades atribuidas ao ASB. Executar atividades correlatas ao cargo.
Regquisitos: Ensino Médio Completo.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

Cabe, sob a supervisio do enfermeiro, realizar procedimentos regulamentados no exercicio de
sua profissio tanto na Unidade de Sadde gquanto em domicilio € outros espagos da
comunidade, educagiio em saude ¢ educagfio permanente, Executar atividades correlatas ao
cargo.

Requisitos: Registro no conselho regional de enfermagem — COREN

PSICOLOGO:

Realizar atendimento psicolégico ou psicossocial a criangas, adolescentes. adultos, grupos ou
instituigdes. Realizar visitas a domicilios, instituigdes ou equipamentos sociais e participar de
reunides de equipe, com outros servigos. Analisar comportamentos, realizar entrevistas,
orientar ¢ acompanhar individualmente ou em grupo e efetuar encaminhamentos,

Coordenar grupos, preparar reunides, promover curses, desenvolver projetos, organizar e
elaborar materiais educativos, promover discussdes de casos e realizar pesquisas; articular
junto as familias atendidas, os recursos e servigos existentes na comunidade. dentro de uma
perspectiva de trabatho em rede.

Atuar no gerenciamento, diagnostico, planejamento, execugio ¢ avaliagio de
programas/projetos comunitirios, numa perspectiva de trabalho interdisciplinar e intersetorial.
Contribuir na formulaglo de politicas pliblicas através da participagio em foruns pertinentes e
da pritica cotidiana; acompanhar projetos de estagidrios sob sua supervisio; participar em
eventos, semindrios. conferéncias e cursos para aperfeigoamento e utilizagdo na érea social.
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade. Executar atividades correlatas ao cargo. /
Requisitos: Registro no Conselho Regional de Psicologia - CRP
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CIRURGIAQ — DENTISTA:

© o profissional de saude capacitado na drea de odontologia, devendo desenvolver com os

demais membros da equipe atividades referentes a saide bucal, integrando agdes de satide de

forma multidisciplinar.

A ele cabe. em agio conjunta com o técnico em satde bucal (TSB), definir o perfil

?ptdcmml{:@m da populagdo para o planejamento ¢ a pmgram.at;&n em sande bucal. a fim de
ferecer atengdio individual e atengdo coletiva voltada a promogfio da satde e & prevengio de

gmmg:as bucais, de forma integral e resolutiva. Sempre que necessdrio, deve realizar os

procedimentos  clinicos. incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias

bulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagiio de proteses

rr::mna:. clementares, além de realizar atividades programadas e de atengio & demanda

;spnntemea € ao controle de insumos. Executar atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Odontologia — CRO.

|
ENFERMEIRO — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

Cabe atender a saide dos individuos e familias cadastradas, realizando consulta de
tfﬁmagm. procedimentos, atividades em grupo e, conforme protocolos, solicitar exames
:omplementares, prescrever medicagdes e gerenciar insumos € encaminhar usudArios a outros
dervigos. Cabem a ele também as atividades de educaclio permanente da equipe de
é[nfermag:m bem como o gerenciamento e a avaliagio das atividades da equipe, de maneira
purncu]ar do agente comunitdrio de sadde (ACS), que ocupa na ESF papel fundamental para a
xanutenq&u do vinculo entre os usuarios e a Unidade de Saude. Executar atividades correlatas
cargo
T&quisims: Registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN

FARMACEUTICO:

Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no Ambito da Atencdo
Bisica/Saide da Familia; Auxiliar os gestores e a equipe de satde no planejamento das agdes
¢ servigos de Assisténcia Farmacéutica na Atengo Basica/Saide da Familia, assegurando a
::'[Ttegridad:: e & intersetorialidade das agtes de satde:

rOMOeVer ¢ acesso ¢ 0 uso racional de medicamentos junto & populagio e aos profissionais da
Atencio Bisica/Saide da Familia, por intermédio de agdes que disciplinem a prescricio, a
dispensaciio € 0 uso: Assegurar a dispensagio adequada dos medicamentos e viabilizar a
implementagio da Atengio Farmacéutica na Atengdio Bésica/Saide da Familia: Selecionar,
programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos
l:,itrudutﬂs € SETVigos;
Reccbcr armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atengio Basica/Satde da
Hamilia; Acompanhar e avaliar a utilizagio de medicamentos ¢ insumos, inclusive os
edicamentos fitoterdpicos, na perspectiva da obtengdo de resultados coneretos € da melhoria
la qualidade de vida da populagfio; Subsidiar o gestor, os profissionais de saide e as Equipes
BSF com informagbes relacionadas a morbimortalidade associados aos medicamentos:
Elabumr em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de acordo
dum o perfil epidemioldgico, projetos na drea da Aleng3io/Assisténcia Farmacéuticas a serem

dﬁsen'.rnlwdos /
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Intervir dirctamente com 0s usiirios nos casos especificos, em conformidade com a equipe de
Atencdo Basica/Saiade da Familia, visando uma farmacoterapia racional ¢ 4 oblengio de
resultados definidos ¢ mensurdveis. voltados 2 melhoria da gualidade de vida; Estimular,
apoiar, propor e garantir a educago permanente de profissionais da Atencdo Basica/Saide da
Familia envolvidos em atividades de Aten¢io/Assisténcia Farmac@utica; Treinar e capacitar os
recursos humanos da Atengdo Basica/Saiide da Familia para o cumprimento das atividades
referentes & Assisténcia Farmacéutica: Executar atividades correlatas ao cargo,

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Farmacia - CRF

ONOAUDIOLOGO:

ealizar diagnosticos, com levantamento dos problemas de saide, que requeiram agdes de
revengdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo. na drea adstrita as
SF: desenvolver agdes de promogio e protegiio 4 saude em conjunto com as ESF, incluindo
tos fisicos ¢ da comunicagdo, como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, saiide
uditiva ¢ vocal, hébilos orais, controle do ruido, com vistas ao autocuidado; desenvolver
¢des conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam riscos
alteragdes no desenvolvimento; acolher os usudrios que regueiram cuidados de
bilitagio, realizando orientagdes. atendimentos, acompanhamento, de acordo com a
lecessidade dos usufirios e a capacidade instalada das ESF; desenvolver projetos e agdes
terseloriais, para a inclusio e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia:
izar agdes que facilitam a inclus@o escolar, no trabalho ou social de pessoas com
ficiéncia. Executar atividades correlatas ao cargo.

equisitos: Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia. CRFa

TECNICO EM SAUDE BUCAL (TSB):
abe, sob & supervisdo do cirurgido-dentista, o acolhimento do paciente nos servigos de saide
ucal, a manutengdo e a conservagio dos cquipamentos odontolégicos, a remogdo do biofilme
e as fotografias e tomadas de uso odontologicas a limpeza e a anfissepsia do campo
peratorio, antes e apds atos cimirgicos, ¢ as medidas de biosseguranga de produtos e residuos

ontologicos.

- importante que esse profissional integre acbes de saide de forma multidisciplinar,
ferecendo apoio e educagdo permanenie aos ASB, ACS ¢ agentes multiplicadores das agdes
e promocdo 4 satde nas agles de prevenglio e promogio da saide bucal. Executar outras
ividades correlatas ao cargo.

equisitos: Ensino Médio Completo, Curso Téenico em Satide Bucal.

MEDICO CARDIOLOGISTA:
Realizar consultas ¢ atendimentos faz cxames médicos, emite diagnostico, prescreve

medicamentos e outras formas de tratamento das afecgdes cardiacas congénitas ou adquiridas,
empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a saGde € o bem estar de
seus pacientes. Programar agdes de prevencdo de doengas e promogdo da saiude individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar

atividades correlatas ao cargo,
Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou ,/f/’
Especializagio em Cardiologia. / &
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MEDICO CLINICO GERAL:

Realizar consultas e atendimentos faz exames medicos. emite diagndstico, prescreve
medicamentos ¢ outras formas de tratamento das afecgbes de urgéncia e emergéncia ou
adquiridas. empregando técnicas de sua competéncia para promover e recuperar a satide e o
bem estar de seus pacientes,

Requisitos: Registro no Consetho Regional de Medicina — CRM.

MEDICO DERMATOLOGISTA:

Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento das afecgdes da pele ¢ anexos, empregando
técnicas de sua especialidade para promaover ¢ recuperar a saide e 0 bem estar de seus
pacientes. Programa agdes de prevencio de doengas e promogio da saide individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializacio em Dermatologia.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA:

Realizar consultas e atendimentos, diagnosticar ¢ tratar as doencas funcionais e metabolicas,
fazer diagnosticos e tratamento dos distirbios da neuro-hipotise da tireoide, da hipétese. do
ovario, dos testiculos e das suprarrenais, diagnosticar e tratar a obesidade, diagnosticar e tratar
os distirbios do crescimento, diagnosticar ¢ tratar a diabete-melitus, fazer prevengio dos
distirbios glandulares dos recém-nascidos (teste do pezinho), acompanhar o tratamento de
pacientes quando o caso assim o exigir, preencher fichas médicas dos clientes.

Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, participar de
juntas médicas, participar de programas voltados para a saude publica, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessdrios. Executar atividades correlatas ao cargo.
Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializagio em Endocrinologia.

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

£ um profissional que se ocupa da satide humana, promovendo saide, prevenindo.,
diagnosticando e tratando doencas, com competéncia ¢ resolutividade, responsabilizando-se
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usudrio. Para que possa atender @ demanda dos
individuos sob sua responsabilidade. deve realizar atividades programadas e de atengio i
demanda espontnea, de forma compartilhada, consultas clinicas e pequenos procedimentos
cirtrgicos, quando indicado na Unidade de Saude, no domicilio ou em espagos comunitarios,
responsabilizando-se pela internagdo hospitalar ou domiciliar e pelo acompanhamento do
usudrio,

Além disso, 0 médico deve, em um trabalho conjunfo com o enfermeiro, realizar e fazer parte
das atividades de educagio permanente dos membros da equipe e participar do gerenciamento
0% INSUMmMos.

equisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM. /
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MEDICO GASTROENTEROLOGISTA:

Realiza consultas ¢ atendimentos, faz exames médicos, emite diagnosticos, prescreve
medicamentos e outras formas de tratumentio para afecedes do aparetho digestivo,
empregando técaicas de sua especialidade para promover € recuperar a satide ¢ o bem estar de
seus pacientes. Programa agdes de prevengdio de doenga € promogao da saude individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo. Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina —
CRM / Residéncia ou Especializagio em Gastroenterologia.

MEDICO GINECOLOGISTA:

Fazer exames medicos, diagnésticos, prescrigies de medicamentos e outras formas de
tratamento das afeccdes do aparciho reprodutor ferinino e orgios anexos, empregando
técnicas de maspecia]idﬂdcparapmmumrerecupﬁaramﬁde ¢ o bem estar de seus
pacientes. Programa agdes de prevengdo de doenga ¢ promogdo da saide individual e coletiva.
Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializagiio em Ginecologia.

MEDICO OFTALMOLOGISTA:

Realizar consultas ¢ atendimentos faz exames médicos. emite diagnosticos, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento para afecgdes ofialmologicas,. empregando
técnicas de sua especialidade para promover € recuperar @ saide e o bem cstar de seus
pacientes. Programa agdes de prevengdo de doengas © promogio da saide individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializagio em Oftalmologia.

MEDICO ORTOPEDISTA:

Realizar consultas e atendimentos faz exames médicos, emite diagnosticos, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento para afecgbes agudas, cronicas ou
fraumatologica dos 0ss0s € anexos. empregando técnicas de sua especialidade para promover
e recuperar a saiide ¢ o bem estar de seus pacientes. Programa agdes de prevengio de doengas
e promogio da satde individual ¢ coletiva. Flabora documentos ¢ difunde conhecimentos de
sua especialidade medica. Executar atividades correlatas ao cargo.

Regquisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializagio em Ortopedia.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA:

Fazer exames médicos. diagndsticos, prescrigdes de medicamentos ¢ outras formas de
tratamento das moléstias ¢ anormalidades, bem como, de doengas, acidentes ¢ deficiéncia do
ouvido, nariz e garganta, empregando técnicas de sua especialidade para promaover € recuperar
a satide & 0 bem estar de seus pacientes. Programa agdes de prevengio de doenga e promogio
da saide individual e coletiva. Elabora documentos ¢ difunde conhecimentos de sua
especialidade médica. Executar atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro mo Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia w/'
/- 4.
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MEDICO PEDIATRA:

Fazer exames médicos, diagnosticos, prescrigdes de medicamentos ¢ outras formas de
tratamento, prestando assisténcia médica especifica as criangas, empregando técnicas de sua
especialidade para promover e recuperar a saide ¢ o bem estar de seus pacientes. Programa
acdes de prevengdo de doenga ¢ promogdio da saide individual e coletiva. Elabora
documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar atividades
correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializa¢do em Pediatria.

MEDICO PNEUMOLOGISTA:

Faz exames médicos. emite diagnosticos, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para patologia clinicas ou cirlrgicas do aparelho respiratorio e vias respiratorias,
empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a saiide e 0 bem estar de
seus pacientes. Programa agdes de prevengdo de doenga e promogdo da saide individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Consetho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou

Especializagdo em Pneumoclogia.

MEDICO PSIQUITRA:

Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagnosticos, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento para trata das afecgbes psicopatoldgicos,
empregando téenicas de sua especialidade para promover ¢ recuperar a saude e 0 bem estar de
seus pacientes. Programa agdes de prevencdo de doencas e promogdo da saude individual e
coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade médica. Executar
atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
Especializacio em Psiquiatria.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL:
Realiza consultas e atendimentos, faz exames médicos, emite diagnosticos. prescreve

medicamentos e outras formas de tratamento para trata das afecgdes psicopatolégicas na
infincia, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a saiide ¢ 0
bem estar de seus pacientes. Programa agdes de prevengdo de doengas e promogio da saude
individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua especialidade
médica. Executar atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM [/ Residéncia ou
Especializagio em Psiquiatria Infantil.

MEDICO REUMATOLOGISTA:
Realizar consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos, realizar intervengoes
de pequenas cirurgias, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a
satide e 0 bem estar de seus pacientes. Programa agdes de prevengdio de doengas e promogio
da saide individual e coletiva. Elabora documentos e difunde conhecimentos de sua
especialidade médica. Executar atividades correlatas ao cargo ¢ recuperar a satde dos clientes
¢ da comunidade. Executar atividades correlatas ao cgrgo.
;}’L
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ieqmﬁsims: Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM / Residéncia ou
| ializacio em Reumatologia.
DEIRA:

Preparar e servir a merenda nas escolas publicas e em outros Orgdos ¢ Sclores da
administragdo publica municipal, obedecendo as normas exigidas para 0 servico e o carddpio
previamente estabelecido, controlar as quantidades de géneros alimenticios recebidos, tantos
dos orgdos governamentais, atendendo as diretrizes e orientacdes da administragdo publica
municipal, preparar o cardapio didrio & ser servido as criancas e alunos, comtrolar as

uantidades de refeigdes servidas, através de registros ¢ mapas de controles para eventual
de contas, ou calculos estatisticos, manter 0 refeitorio sempre limpo ¢ asseado,
ferecendo assim as melhores condigdes de higiene ¢ uso do local, observar as criangas ¢
unos durante as refei¢des, auxiliando-os quando necessdrio, eXecutar outras atividades afins.
sxecutar atividades correlatas ao cargo.

Requisito: Alfabetizada.

MOTORISTA DE AMBULANCIA:

Providenciar 0 abastecimento ¢ lavagem do veiculo sob sua responsabilidade. verificar
diariamente o estado do veiculo, recomendar o conserio dos defeitos apresentados, controlar a
quilometragem do veiculo, executar servi¢os de transporte de pessoas, enirega € recolhimento
de documentos e materiais.

Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservagio do veiculo gue lhe for entregue: encarregar-se do transporte de
pacientes ¢ entrega d¢ correspondéncia ou de carga que Ihe for confiada; promover O
ahastecimento de combustivel, agua ¢ oleo, comunicar ao recolher o veiculo, qualquer defeito
porventura existente, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis,
sinaleiras, buzinas ¢ indicadores de direcdo; providenciar a lubrificaciio gquando indicada;
vcﬁﬁcarugraudedﬂnsidadedaiguad&hamﬁmhemmmnacaﬁbmgamdnspnﬂm:
Transportar servidores, ou pacientes, Sempre que necessirio, aos locais destinados; Carrega ¢
descarrega os materiais utilizados pelos profissionais; Recolhe o veiculo apos a jomnada de
trabalho. conduzindo-o a garagem da Prefeitura; Colaborar com a limpeza dos veiculos,
mantendo-os bem apresentaveis; Executa outras tarefas correlatas 4o cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato. [xecutar atividades correlatas ao cargo.

Requisito: Ensino Fundamental Completo, Habilitagio Curso necessirio para dirigir
ambuldncia.

AUXILIAR DE ESCRITORIO:
Executar atividades relacionadas a elaboragdo, organizacio, entrada e saida de documentos €
processos. Redigir ¢ digitar textos, tabelas e oulros materiais, Executar atividades de
reprodugdo de materiais, Ltilizando-se de diferentes equipamentos. Elaborar, selecionar,
classificar, despachar e arquivar documentos, processos, livios ¢ outros materiais. Manter
organizados ¢ atualizados 0s arquivos. Prestar atendimento ao publico, quer pessoalmente,
quer através de telefone ou outro meio de comunicagdo, de acordo com NOrMAs € orientagdes
dos superiores, procurando agilizar o trabalho, buscando realizar um servigo de boa qualidade.
Participar da elaboragdo, implementacdo ¢ avaliagio das atividades especificas da unidade em
que atua, integrando-se no trabalho coletivo; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior hierdrquico. Executar atividades correlatas a0 cargo.

Requisitos: Ensino Fundamental Completo. %(L

2

Rua Francisco Glicgrio, 399 - Contro - Monte Mor/SP - CEP 13190-000 - pASX: (19) 3879-9000 - Sit Mw_sp:ﬁbvﬂf
e o o Bete - GNP 45 TET.652/0001-56



PREFEITURA DE

MONTE MOR

GOVERNO DE ACAO

RECEPCIONISTA:

Entregar documentos internos e externos. prestar informacdes simples, receber e conferir
pedidos do almoxarifado, efetuar pequenas tarefas intemnas e externas. Prestar atendimento,
informagdes e controlar entrada ¢ saida do publico; receber correspondéncia; atender
telefonemas. Executar outras atividades correlatas ao cargo,

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

SERRALHEIRO:

Confeccionar, reparar e instalar pegas e elementos diversos em chapas de metal; fabricar ou
reparar lanques, reservarorios e outros recipientes; cortar, modelar, soldar, dar acabamento e
trabalhar barras perfiladas de materiais ferrosos e ndo ferrosos para fabricar esquadrias,
portas, grades, pecas similares e auxiliar troca e manutengdo de conjuntos motobomba de
agua ¢ csgoto em geral. Manter em bom estado de conservagiio as mdaquinas. pecas,
ferramentas e instrumentos de seu uso, bem como aplicar estritas normas de seguranca,
organizagdo do local de trabalho e meio ambiente. Cumprir regulamentos internos. Executar
tarefas correlatas, conforme necessidade do trabalho, sob supervisdo do superior imediato.
Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Ensino Fundamental Completo, formagio especifica de nivel técnico ou curso
especifico de qualifica¢io na drea de soldagem ou serralheria.

ARTESAO:

Desenvolver na area geografica de abrangéncia da Secretaria Municipal de Satde, atividades
relacionadas ao artesanato em fios; trabalhar na producio de decoupagem, patchwork,
concreto celular ¢ biscuit; customizagdo de roupas. tecidos; estimular o reaproveitamento de
material reciclavel e fazer uso das técnicas para trabalhar com esses materiais; fazer uso da
pratica estética: leitura, conhecimento e trabalho artistico; elementos formais da expresso
plastica: ponto, linha, forma, cor, volume luz, textura; escultura. bordados, cerimica, cestaria.
como outras habilidades manuais, Executar atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Ensino Fundamental Completo, curso nas dreas de atuagio.

JARDINEIRO:
Introduzir mudas e sementes em solo: Adubar covas, plantagdes e jardins; Plantar cobertura
vegetal; Lavar ferramentas ¢ equipamentos: Guardar equipamentos em instalacdes; Limpar
instalagdes: Construir viveiros; Selecionar sementes; Semear griios em germinador; Construir
canteiros de sementes.

Misturar nutrientes em terra; Encher sacos plésticos com terras e nutrientes; Construir
canteiros de mudas; Transplantar sementes semi-germinadas e mudas para sacos pldsticos;
Ralear mudas; Enxertar mudas; Selecionar mudas; Capinar plantagdes, jardins e viveiros;
Arruar plamagdes; Formar coroas sob pés de plantas; Regar plantas: Identificar pragas e
parasitas em plantagdes. jardins e viveiros; Arrancar ervas daninhas e plantas doentes;
Desbrotar plantas ¢ jardins; Podar plantagdes; Podar jardins; Pulverizar plantagdes e jardins
com defensivos agricolas e adubos foliares; Transportar produtos agricolas do campo para
instalagdes; Secar sementes de flores em sombra; Embalar legumes ¢ tuberosas em caixas;
Pesar produtos agricolas; Anotar produgiio; Armazenar grios em instalagdes; Rogar solo com
foice. Executar atividades correlatas ao cargo.

Requisitos: Alfabetizado. j{
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‘ARREDOR DE RUA:
caliza trabalhos de limpeza em geral a fim de manter as condigdes de higiene ¢ conservagio
o0 local de trabalho. Executa o servico de limpeza das vias, utilizando pés, vassouras
apropriadas, ferramentas e maquinas, para manter a conservagdo ¢ limpeza do municipio;
repara a terra, rebaixando, se necessario. adubando e corrigindo suas deficiéncias. para
ber mudas e plantas: Auxilia na poda das plantas na época certa, utilizando ferramentas
estinadas a este fim, para manter o ambiente harménico, limpo e agradivel; Combate as
ragas e conirola as dvengas, utilizando produtos quimicos naturais, para evitar a propagacio
¢ o desequilibrio da natureza: Separa os entulhos em tipos, empilhando-os para processar o
veitamento ou sucateamento, afim de proteger o ambiente; Cuida da conservacio de
internas € extemas, executando a limpeza e a manutencio das instalagdes, Redne e
ontoa a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodo ou
lere¢am perigo ou incomodo, empregando ancinho e outros instrumentos apropriados para
olhé-lo; Efetua a poda e & capinagiio de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e asseio
municipio; Zela pela conservagio dos equipamentos, ferramentas e magquinas utilizadas.
bservando as normas de seguranga e conservagdo. para obter melhor aproveitamento.
xecutar outras atividades correlatas ao cargo.
ito: Alfabetizado.
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