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LEI M9. 124, G 27 Ge agosto de 1987.
{bispoc s/Suplementagdo de Dotagfes Orgamentarias).
JOSE LUOIZ GOMES CARNEIRO, Prefeito do Municipio de Monte Mor, FRus-
Lado de S8ac Paulo, no uso e suas atribuigies legais, FAR S5ARER
gque a CAmara Municipal epravou e ele Sanciona ¢ Promilga a scoguin
te Leis
ARTIAG 18:- Fica aberbto na Contadoria Municipal, um Crédite  Adi-
cional Suplementar no valor da CR$.13.335.000,00={Treczc milhdecs ,
v gquinhentos e trinta e cineo mil cruzados)ds geguinics detagdos:
1.1 - 3.1.1.1- Pesspal Civil
Foemunceracan de Vorcadorca..... czf. S5E0.000,00=
1.1 - 3.1.1.1- Pessoal Civil
Worba Hepr., Presidentc........ czf. 20.000,00=
1.1 - 3.1.2.0- Mataerial de Consumd. oo ... .eaa CzE. J00.000,.00=
1.1 - 3.1.3.2- Outros Hcrv. € EOACATgO0S . s s aa Cef. 230.000,00=
1.2 = 3.1.3.2= Outros Saryv. & Fnoargns...o....0=§. 20.0040,00=
2.1 = 3.1.1.1=- Chefia Bxscutive - Gabinate
Possoal Civil.... e eeenoneecnns C2z%. T5.043,00=
2.1 - 3.1.2.0- Chefizg Bxecutivo - Gahkinste
Matrerial Ao COnSUMT. @ v usaneens Cz¥. GOL.O0C, 00—
2.3 - 3.1.1.1- Chefia Executivo =-J.5.Militar
Poggral Civil.. ... . e viuscnnnan czf. 2n.onn, =
2.3 - 3.1.1.3- tthelfia Execntivo -J.5.Milikar
Ohrigagoaes Patronalsc. . ..., CzZF. B.000,00=
3.1 - 3.1.3.2- SBcrv.lagendarios-Arrec.FPisc.
fulros Serv. 2 Encargos....... C=3. Lag.ann,nn=
3.2 - 3.1.3.1- Serv.TFazendarics-Contakilidade
Rem. Serv. Possoals..ceeerenas Czd, Fa. g0, an0=
.1 - 3.1.1.1- kdus.Cultura-Ensine 19 Grau
Pessnal CLlvil..s s nnnnns Cz¥. GG 00, Q0=
£.1 — 3.1L.2.0- kdue.Cultura-Ensino 1° Grau
Ag. Merenda BEscolaf....oe-ae-- ST, A00. 000, 0=
B.1 = 3,1.2.0- FdAue.Cnitura-kBnsino 12 Grau
Materials Divorsos. e cnaas CEF. 200,000, 00=
G.1 — 4.1.2.0- Bdug.Cnltnra-Ensino 12 Grau
| e = i = L ORE, &00.704a0, 00—
6.2 = 3,.1.1,.1- ®mdur.Cultura-Ensinc 12 Grau
Passoal Civileeoccoooaaaane oo Cul. 250, 004,00-
6.2 « 3.1.3.L- BEdue,Cnltera-snsine 20 Grau
Rem, Serv. Poss08iceeeeccasars Cz¥., 45,000, bb=
6.3 3.1.1.1- pdAuc.Cultura=REduc. Fis_Druspoctos
/ Pegsofal Civil.eseeeaannnnnnnns Cef. l2Q,.000,00=
-
- - L. o
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BRTIGO 1l:- SEo Lormes de provimento fos cargos da série de classes

de deocentes ¢ das classcs de cspecialistas de oducagio:

I - Homeacio
IT - Acecsso
ARTTGO 12:- A nomeagoo pravistsa no incise T, do drsigo anterior s

ra feita:

T — em comissfo, quands tratar-se de cargos que assim Gevan
ger provideos, sendo de livres preenchimente pele Prefeito
Municipal, chedecidos oz reguisitos pryistos no Anexa I
desta Lei.

IT - cm cardter cletivo, para os ecargos da seric do elassas de

docentocs conforme Anexo I docsta Lei.

ARTIGG 13:- @ acesso, previsto no Tnoiso TT, 4o Artigo 22 desta Ted
para o provimento dos cargos da serie de classes de docestes s Fixa
dos no Ancxe I dcsta mesma Lel, processar-se-a mediacte coccurae de

provas = tituleos, na forma que for estabelecida cm rogelamconto.

nos CONQURROE PFORLTCOS

ARTIGO 14:- 0 provimento dog ¢argos da sipris de clagges de docontes

far-ge-a alraves de goncursa piblico de provas e titulas.

ARTICO 15:— O prazo de validadeo do Concurso Biblico sera de= dois
{02) anns, a contar da data dc nua homologagdao polo Profzito Munici

pal.

ARTTED Th:— On Concursos pﬁb]iuﬂﬁ rugcr—sc—& por instrugoas EopE—
ciais que estahelecerido:
I - a nodalidade do concurso:
II - as condigoes para o provimento do cargo;
ITII - o tipo & conteddo das provas e a nataccza dos tituleos:

IV = s critérios de aprovacan e classificagio:

V - a perccntagem de cargos a scronm ofcrecides para o provimen
F to medignte ingresso e acesso guando fir o caso.
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ARTTGO 17:- & aprovapdc em concurscs nao gera direito & nomeacac

mas esta, gquando ss dar, respeiterd s crdem de classificagao des

randidatos habilitezdus, salve prévia desisténcia por cscrito.

§ 120:= Terf prafarfincia para nomeagdv, =m ¢aso dc cmpate na clas--
sificagdo, ¢ candidato i portencente &a servico piblico municipal

&, havendo mais de um candidato nessa condigdo, o mais ideso.

§ 22:- Em casoc de enpate de candidatos nic partencentes ao scrvico

piiblico municipal, terd preferéncia para nomeagico o mals idoso.

carpITUL O =-VI-
OoE EMZPREGOSR

Segdn I
D0 PREENCHIMENTC DCS EMPREGOS

ARTIGD 18:— O preenchimente de cmpreogos da série de classes de  do

centes serd efetuado madiante admissic.

BARAGRAFO UNICO:- A aémis=doc de gue trata este ATtign, far-se-3 no

| regime da Consolidagio das Leizs do Trakalho [C.LLL.).

Segac IT
DOS REQUTSTTOR

ARTTIGO l9:- O3 reguisitos para a admissdc na série de glagsns  de
docentes seran ns meamos fixades neo Anexo T desta Leil, para o pro-

vimento dos cargos do Profossor I, Professor TT e Profesoscr IIT.

Bepao ITT

oo FROCESSO SELETIVO

ARTTGO 20:- O precachimonto de empreges da sérle de classes de do-
pantas de Qunadro do Magistério far—-se—id wmediante admissio precedi-
da de processo seletive de tempo dc scrvigo no magistirio & $ito—-
log.
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DPARACRAMD TNIZQD:— O processo seletive sora real izade pelo argao

gompctente da REde Municipal de Ensine, na forma a acr estaboleci-

da on rogulamonto.

cCAPITULG -VII-
DAS JORNADAS DE TRADALHO E DA REMUNERACAO

Segio I
DRE JORMADAS DE TRABALHO

ARTIGO 21:- ©Os ocupantes de =crics de classcs de docentes ficam su-
jeitas as jornadas de trabalho, a saber:

I - de Professer I : 44 {guatro) horas diarias, totalizando /

20 (vipnts) horas semanais;

T - dc Professor I o I1L @ constitulda de horas/aulas.

& 19:- Cada hora/aula corrcsponderd a 50 [cingnenta)l minultes de au-
la efetivamente ministrada, ne periodo diuwrnce e 45 (guarenta ¢ cin-
i o) ou 40 {guarenta) minulos no periodo noturno, dependendc da car-

ga horaria.

§ 20:= M cadz grupo de 20 {(vinte) horas/aula scmanais comprecnderal

i Ccargo de Professor IT ou JTT.,

§ 32:— Ahs aulas gque ultrapagsarem o limite previste no Pargrafo an
terior serio consideradas cxccocdentes,

ARTIGD 22:- Para os fins previstos nos Paragrafos 20 e 30 de Artige

anterior o més serd considerado de 05 {cinco}l semanas.

ARTIGD 23:~- A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos em Comis
gio do classges de especialistas da educagdo sera de 04 {guatro) ou
08 l(oite) horas didrias, tolbalizando respectivamenite 20 (vinte) e
40 {guarenta) horas semanais.

segue 4s fls. 07...
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ARTIGD 24:- A remuneracic dos ccupantes dos cargos B EORregus da
série de classes de docentes ¢ especialistas do educacdo serd esta
beleasida na escala de vencimentes do funcionalisme pallico pursiel-

pal, aplicando-sc-lhces as vaontagens pesscais nela previstas.
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partir do momento em gue o docente

zona rural.

§ 29:- Wos zfastamcntos o periodos

ntograntcs de docentes Gue
vierem lecionar om cscolas localizadas na zona sural do munloeigio,
sera pago um adicional de 5% (cince por centeo) sobre a sua refeoran
cia
£ 12:- O pagaméento du adicional de gue trata o "caput' cassarad a

deixar de lecionar om csoola da

de férias escolares ndo serd de

vido o adicional.

% 30:- 0 wvalor deste adicionzl ndo ze ineorporarda aos vencimentes/

para nenhum efsitc.
capPITuLo -VIII-
Los DIREITOS E DEVERES

Sogio 1
DOS D1IBELTOS

BTTH 26:— Bl15nm Ame mnravigtns am ontras neormas e R o T
ARTIGO 26:— Aléwm dos previstos em outras normas, sd3o diveitos asps
ciais do pessoal do Quadre do Magistéric Municipal:

I - ver ac gel aleance informagdes educacionais, bibliogra--

fia, material didatico e outres instrumenzos, bem Como
contar com assisténcla tacnica gue auxilie & estimule &
melhoria de seu desempenho profissicnal e o ampliscdn de
sensd conhecimentos;

IIT - Ter & pussibilidade de aporicicoamcntces cu capeaializacdo

profissional em Drgdos mantideos ou roconhecides polo Mu-

nicigio;

= Ter liberdade de escolha o dc utilizacic de matoriais de

procedimentos diditices o dc instrumcnts de avaliagan do

procesae ansino=aprendixsgem, dentro dos principies poi-

copodagdgicos, objetivandn alicergar o ceozpelto a possos

humana = & conslrugic do bem comunm;
gogue as fls.
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IV — Toer assegurada igualdode de tratamsento R2onicn pedagdgi-
oo indepaendentemente Ao regime juridico a gue estiver su
Jeitos;

YV - Dispor de condigocs de trabalhe Jue periniiam dedicagao
rlena as snas Larcfas profissionais & propiciem a efi-

ciencia e eficiacia 4o ensino.

ARTIGO 27:= D= integrantes da série de classes de docent=ss gozaTrao

[erias de acordo ocom o calendario esccolar.

ARTIGO 28:— Os integrantes de classes de especiallstas da educacac/
terdo direito a 30 (trinta) digs consecutivos de férias anmais, gue
serdo gozadas segundo escala elaborada pelo chefe imediato,  duran—

te o periodo de Eérias escolares.

DARAGRAFD UNICO:- Em cardter excepclional, por necessidade do sorvi

go e a critério da administragan, as férisas de que tTata o "caput"”

deEIED gar gozadas am duasz pArocelas de 15 (quinwe)l dias cada,

Secac 1T
nos DEVERES

RRTIGO ?9%:- 05 integrantes do Quadro do Magistério Lem dever cons-—

tante de congldarar & ralevincis social de suas atribulgdes, man-—
tendo conduta meral o funcicnzl adequada & dignidade profisgional
om razio do qual, aldm das ocbrigagdes previstas em  outras Normas

I - conhceoer o rogpoitar as lalsg
IT = preservar os principios, os ideais e fins da Educagaoc
Brasileira, atravis dc scu doscmpenho profissicnal:

III = empenhar=se com prol do desenvolvimento deo alune, ntili=--
rando processos oue acoOpanien o progresse cientifico da
cducacan;:

IV - participar das atividadcs cducacionaiz gue lho forem/
atribuidas por forga de suas fungoes:

- comparscsr ac loezal de trabkzlho con assidwidade & pontus

lidade, oxecutande suwas tarcfas oom olicicreia, zelo a

proestczal

manter espirito de cooporacio o colidariedacde com A egqui

pe escolar o comanidade em geral;

asequs &8 fBls. 14...
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VII - incentivar a participagio, o d4iilogn e a coopeoragas en-
tre educandos, demais cducadores e 4 vcomanidade em ge-
ral, viszanda a construcic de ume sociedade deaocralics
Vill - asscgurar o desenvolvimento do sensoe orition o da cons-
cigncia politica do educandos
IX = respeitar o alunn como sujeito do processo cducativo e
comprometaer=sa oom a aelicacia de seu aprensizado;
¥ — eamunicar a avteridade ifmediata az irregularidades e
que tiver conhocimentc, na sua Area de atuagida, ou, as
antoridades, no casoe de omissao por parte da primeiras
Xl - zelar pela dcofeosa dos dircitos profissicnais e psla re-
puatagio da categoria profissional;
ATT - farneger alementns para a permancnte atualizacac de
geus assentamantos, junto aos Orgios da Administragdo;
XIII - congiderar oz principios peico-peodagqagqicos, 3 realidade
socio-econonics da clientela escolar & as diretriwes da
Polilica Educacionsl na escclha e uwtiliracin de mita
riais, procedimentos diditices e instrumentos de avalia
gac do procosso cnsino-aprendizagen;
XIV = participar do procasso de planejamenta, axecdugao & ava-

liogio dus atividodes ssoolares.

PARAGRAFC ONICO:- Constitui falta grave o integrante do Quadra do

Magicgtério, impedir gque o aluno participo das atividades cscolares
em razic de qualdquer caréncia material.

CAPI T LO —LX-

DAS DISPOSIQOES FINAIS

ARTIGO i0:= ADS CHrgos & enpregos de gue trata esliz Lei splicam-se
naquilo gue nio colidirem, as disposigocs do Bstalulo deos Punciond
riogs PAklicos Municipais, sc ecstatutdrio, as Ledis Municipais, 2, a
Congcelidagao das Leis do frabalho {(0.L.T.), guando btratac—oo de

admissiac nos termeos de Artige 18 desta Tei.,

BRTIGO 3l:— Mo caso de afastamentos tomporarios de docentes oul 2s-
pecialislas da kducacio, sera admitide em cariter excepeional &
contralagio dc substitutos, desde gue atendam as habilitagdes exi-
?%ﬁga pala presepld Lei.

Yy goque Az fls. 11...
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ARTIGO 32:- Fica o Prefeilo Municipal auntorizado a baixar atas re-

gqulamentaras, decretos e portarias, necessirios & execuglo da pre-

sentc Lci.

ARTIGD 233:- Os carges da =érie de classcs do dovantes s aspecializ
tas de educacdo scrdo criados por Lei, de inicistiva do Poder Exc-
cutivn.

ARTIGO 34:- Exta Tel entrara om vigor na data de sua publicagio re

vogadas auz disposicdes em contririo.
Prefeitura dc Monte Mar em 14 de sctembrn ds= 1987,
4 J

Z GOMES CARMNEIRO
PREFRITO.

o
I

Registrada ewm 1ivyo proprico, enviada ao Cartdrio de Regislro Civil
v atixada no local de costums do Paco Municipsl na daks supra.
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