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PLAilO D§ TRABALHO

í. DAOO§ CADÀ§TRÂIS

z. orscmçÃo Do pLANo DE TRABALHo

3. JUsnFtcATtvA pA paoPostÇÃo

Convenio por 36 mêses visando eyitar a desassistência à saúde da população de Monte Mor no ano de 2023.
Este plano de trabalho contempla a execução das atividades da UPA - Joâo Bischi de janeiro/2023 a
dezembrol2026

4. OBJETIVO§

Qbjetivo Geral

Obietivo Específico
Prestar atendirnento de urgência e emergência aos cidadãos dentro do âmbito do Sistema Único de §aúde {SU§).

Operacionalizaçáo de gestão e execução pelo convênio das atividades e serviços de saúde na UPA - Unidade de
Pronto Atendimento Porte I 24h Joào Brischi no âmbito do Sístema Único de Saúde (SUS). Através da Associação
Hospital§agrado Coração de Jesus.

CNPJ
52.973.872100CI1.30

SP 13.193.170

APARECIDA DE MELO RODRIGUESMARLUCIA

21.71 9.606-8

13.193.'r54

- UPANovo -Ténnino:3íl10íru a2026
do Objeto

PAna U
Unidade âmbito do
§istema

de Monte Mor
Alvo

e
Local da Execução
UPA 24H
Coordenador

Responsável Técnico do Projeto
Marlucia Aparacida De Melo Rodrigues

DDD/?elofone
(19) 974038914

Endereço do Responsável Técnico
Rua Ce§eira No 141 Pq Figueira Monte Mor SP.

Endereço Eletrônico
adm@hcjmontemor.com. br
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Nome da
DE JE§US

JANIO QUADROS NOIOOO
Bairro
Centro

Cidede
MONTE MOR

E-mail
adm@hcJmontemor.com. br

Nome do CPF
154,122.248,22

Cargo

Endereço
RUA CEREJEIRA NÚ141
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cRoNocRÀMA DE EXECUÇÃO

UPA'24H 'prester atendimsnto de ürgêncla e emergêncla aos cidadãos dentrs do âmblto do slstema úníco de saúde ISU§I

em
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da Famllia,
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lorne e/ou radiológicos, a UPA poderá faz&los sem necessidadt
de nova consulia mêdica, sendo válido o pedido da rede básica índicando

UBS
so@rToou câso

de / USF em gue se tomê à realizaçãode exames
a poderá Íazê-los sem de nova consuÍta mêdica, sendo válido o pedído da rede básica

indicando

da Família, em que
Em caso
sê tomê

de nova consulta médica, sendo válido

e3

de exames e/ou
rede básica indicando urgência.
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§erviços de

pacientes acometidos por quadros agudos ou
agudizados de naturêua clínica, ê prêstâr
primeiro atendimento âos caaos de natuÍeza
cinirgica ou de trauma, estâbilhando os
pacientes e realizando a investigação
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6. METODOLOGIA

A UPA - unidade de Pronto Atendimento (qfA 24 h) é o estabelecimento de saúde de comptexidade baixa entre a§
Y;'$!§::i!,lü#;i#de/saúde oã iãània * , r"o* r'o*eitãrrr, devendo *r àrirr, compor uma rede organizada
As unidades de Pionto Atendimento (uP1..14 h) e o conjunto de serviços de urgência 24 horas não hospitalaresdevem prestar atendimenttt*;i;il; àluarncado 

"or 
p.áúnLs acornetidos por quadros agudos ou agudizados denatureza clÍnica e prestar primeiro àtãnoimento ao;cãil;; natureza ciúrgica ou de trauma, ostabiÍizando ospacientes e realizando a investig"çãilü;;;r',"ir,r':llil'noo, 

em todos às casos, a necessidade ou não, deencaminhamento a eerviços r'to"áità6rÃ ae maior comprexidade.A Associação Hospital B-Lne$;T-§"gttdo coraçao;- l"*; e a upA-24h João Brischi, prestam atendimentosí00% ligados ao Sistema único Ue SariUe (§U§).

7. FORMA DEAFERIçÃO NOS INDTCADORE§ [,AS ilIETA§'ETAPAS OU FAS§§
As metas quantitativas deverão ser atingidas no mÍnimo em g0%, e no caso do não atingimento, inconerá nacompen§ação em outros serviços ou no d-esconto pr"páiJ"*ido ,pr"*". No caso de SADT {internos/extemos) acompensaçâo deverá ser realÍzada em serviços camesrna nrtrr*.a (internos/externos).

L [rtoNtToRAt$ÊNTO E AVALIAçÃo {wsrnu[iENTAt§]
o monitoramênto e avaliação serão realizados por prestação de contas mensaís com o envio de demonstrativossolictkdos pela §ecretaria de saúde ue naontà rtaái,-ãiiãrãr ;- ffiilrr'*iiàu e quadrimestrais e anexosenviadose visitas in loco pela comissao responsavel pelo acompanhamento de convênios firmados com a secretariaMunicipalde saúde.
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UPA 24H - Técnico de
Enfermagem

UPAZ4H Encargos FGTS

UPA24H
adicionalnotumo

UPA24H Encargos lNsS

'|W
q*-.Í-."/

PROVI§AO EQUIFE CONTRÀTADA

HOSPITAL BENEFICIENTE §AGRADO
DE JE§US

0 SUADRO§ NOíOOO JARDIM §ANTO ANTONIO §P

2.157.600,00

1.227.600,00

149.152,00

UPA 24H - Auxitiar de
Higiene e Limpeza 6 '12 9.440,52 713.296,24

UPÁ 24H - Coordenação
Mêdica 2 12 20.000,00 240.000,00

UPA 24H - Coordenadora
Administrativa 1 12 7.000,00 84.000,00

UPA 24H - Enfermeiro (a) 12 34,169,69 4t0.a24,16

UPA 24H - Farmacêutico 1 12 3.090,00 36.960,00

UPA 24H - RT de
Enfef$ggem

1 12 4.27A,46 5L.245,52

í6 12 34,166,89 410.002,56

UPA-24H - Segurança 6 12 12.000,00 144.000,00

UPA24H- Tecnico RX I 12 29.000,00 336.000,00

UPAz4H-Medico Ctinics 4 12 179.800,00

U PA24H-ÍVledico Pediatra 2 12 102.300,00

UPA24H Vale alimentação 12 13.65CI,95 163.811,40

12
12.346,00

12
12

15.622,88
9.482,48

187.474,56

113.799,76

ValorTotal

416.993,29 5.823.946,20
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OOO JARDIM §ANTO ANTONIO §P

1.998.000,00

7.821946,?0

166.500,00

MENSAL

Marl de Rodrigues

APROVAçÃO DA CONCEDENTE

APROVADO

Data: 17 de outubro de 2OZZ

Mês Ano

8.000,00

480.000,00

Materialde lnsumos 40.000,00 48CI.000,00

0xigenio 10.000,00 120.000,00

nanceiro,

Total

583.493,29

Edivaldo Antonio Brischi
Prefeito Municipal

Edmilson da silva
Presidente
Aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde
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lnsumos

lU.UUU,UU 120.000,00

Materialde Higiene 96.000,00

Medicação 40.000,00

1.000;00-- ---" 12.000,00

1,000,00--_-** 12.000,00

3.ooo;00**-- 36.000,00

2.500,00 30.00CI,00

15.000,00 180.000.00

Serviços de lavanderia 18.000,00


